WABL - Wohnen, Arbeiten, Beschaftigen, Leben - ein nachhaltiges Miteinander-Projeki

Diakonie &




Es war einmal...
eine Brache

Projekt | WABL in Célbe

So lautet der Titel des Miteinander-Pilot-Projektes zur kinftigen Nutzung des 7.400 Quadratmeter groBBen
Geldndes, dessen Besitzer der St. Elisabeth-Verein seit 2016 ist. Einem Nachhaltigen Projekt, nicht nur,
weil ein 10 Jahre brach liegendes Areal wiederbelebt werden soll.

Dabei geht es um innovative und zukunftsorientierte Formen des sozialen Miteinanders, die sich auch
den Herausforderungen des demografischen Wandels stellen. Bei dem Menschen unterschiedlichen Alters,
unterschiedlicher Herkunft und unterschiedlichem sozialen Status aufgrund des Schaffens von Wohnraum
bedarfsgerecht und méglichst barrierefrei zusammen leben kénnen. Es geht aber auch um Beschdfti-
gungs- und Arbeitsmoglichkeiten, die dort entstehen sollen.

Ein Projekt, das Menschen ohne Qualifikationen und mit nicht dokumentierten Qualifikationen die Chance
zur Beschdftigung und somit ein Sprungbrett zum Arbeitsleben erméglichen soll.

Ein Projekt, das auch Arbeitsplétze ansiedelt und neue schafft. Aber auch eine Plattform bietet, die nicht
nur fir gewerbliche Kooperations- und Unterstitzungsprojekte gedacht ist, sondern auch fir solche des
birgerlichen Engagements und der Gemeinwohlarbeit.




Wie geht es weiter?
Im Mérz 2017 beginnt der moderierte Miteinander-Prozess.

Begleitet vom Stadtplaner Michael Nass kénnen Einzelpersonen, Organisationen und

Initiativen, die Gemeinde Célbe, Kooperationspartner und nicht zuletzt Mitarbeitende
des St. Elisabeth-Vereins und seiner Tochterunternehmen Ideen eines sich den Heraus-
forderungen einer sich wandelnden Gesellschaft stellenden Projektes einbringen.

Denn das Projekt WABL ist nicht nur inklusive und nachhaltige Gestaltung und damit
Partizipation am und von Leben, die sich an Menschen unterschiedlichen Alters und
Herkunft richtet, sondern stellt auch vor allem eine neue Form der Beteiligung mit
Pilot-Charakter dar.

Durch die gemeinsame Priorisierung von Aktivitéiten werden Kréfte gebindelt und die
zivilgesellschaftlichen Ressourcen optimal ausgenutzi.

Zu den o6ffentlichen Miteinander-Treffen wird eingeladen.

Wer in den Verteiler aufgenommen werden will: E-Mail genigt.

An: m.guenther@elisabeth-verein.de



Projekt 1: der Verwaltungstrakt, Baubeginn ab Mai 2017 geplant

Sanierung und Umbau des Verwaltungsgebédudes im Erdgeschoss zu einem medien-
padagogischen Schulungs-, Bildungs- und Begegnungszentrum mit Konferenz- und
Schulungsrédumen, Biroréiumen, gemeinschaftlich nutzbarem Sozialraum, Teekiche
und Toiletten, das auch in Teilen einzeln extern vermietet werden kann.

Sanierung und Umbau des Verwaltungsgebédudes im Obergeschoss zu zwei Biro-
trakten mit Biroréumen, Toiletten, Sozialraum, Teekiche und Besprechungszimmer.

Einrichtung einer Dienstleistungszentrale mit Service- Arbeitspldtzen im Eingangs-
bereich, Lager- sowie Besprechungsrédumen und Cafeteria sowie Gemeinwohlréu-
men, wie z. B. Gemeindebicherei.

Aufstockung des Verwaltungsgebédudes (3. OG) mit Wohnraum in der GréBe von ca.
80 bis 100 Quadratmeter pro Wohneinheit in Kombination mit integriertem Arbeits-
raum. Wohn- und Arbeitsfléiche konnen dabei eine Einheit bilden.

Phase 2 und 3 bilden Ausbau des Hallentraktes sowie Schaffung von neuem, be-
zahlbarem Wohnraum, deren konkrete Anforderungen und somit das Schaffen der
Planungsvoraussetzungen wéhrend einer moderierten Phase entstehen. Diese soll
im Sommer 2017 abgeschlossen sein.



Entwurf Grundriss Erdgeschoss

mit medienpdadagogischem Schulungs- und Ausbildungszentrum
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Arbeitsraum 28 m’

Entwurf Grundriss 1. Obergeschoss

Offentlichkeitsarbeit des St. Elisabeth-Vereins und EDV-Tochterunternehmen sys.tem
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Entwurf Grundriss 2. Obergeschoss

Wohnungen mit Biroréiumen
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Das soll dort entstehen - Wohnen und Arbeiten



Phase 2 ?

Phase 2 ?

©

Elekstelle

©

Phase 2 im Miteinanderprozess

Gestaltung Gesamtkomplex:

- Wohnen:
weiterer bezahlbarer Wohnraum

- Arbeiten:
gewerbliche Kooperationspartner

- Beschéftigen:
Gemeinwohleinrichtungen,
Beschaftigungsmdglichkeiten

- Leben
Mdglichkeiten fur Blrgerinnen und Biirger,
Vereine und Gruppen
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Gemeinsam

Bei der weiteren Planung und Umsetzung des Miteinander-Projektes, das sich den
Anforderungen eines neuen sozialen Miteinanders stellt, werden wir von Anfang mit
potenziellen Kooperationspartnern zusammen diskutieren und planen, insbesonde-
re mit der Gemeinde Colbe sowie den Birgerinnen und Birgern, den Vereinen und
Initiativen.

Was uns besonders wichtig ist

Wir haben den Standort in Célbe fir unser Projekt nicht gesucht, sondern gefunden.
Nicht zufdllig, wie es laut Duden auch méglich ist. Aber wir sind auf einen tollen Ort
gestoBen, bei dem allerlei zum Vorschein kommt und finden vieles vor. Wir haben
ihn nicht nur durch eigene BemiUhung erwerben kénnen, wollen ihn fir lange Zeit
behalten, dabei nicht nur durch eigene Uberlegungen auf etwas kommen, schéatzen
ihn schon jetzt, erfahren und erleben ihn téaglich anders und neu und hoffen noch
eine Menge zu entdecken.
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Gemeinsame Nutzung von Gebduden, Elektrotankstelle und Fuhrpark
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Warum wir das tun?

~In einem Wald soll nur so viel abgeholzt werden, wie der Wald in absehbarer Zeit
auf natirliche Weise regenerieren kann.”

Das sagte Hans Carl von Carlowitz in seiner ,Sylvicultura oeconomica oder HauB3-
wirthliche Nachricht und NaturméBige Anweisung zur Wilden Baum-Zucht” im Jahr
1713, der als Erfinder der Nachhaltigkeit gilt.

~Wir haben es nicht geschafft, die Welt nachhaltiger zu gestalten.
Viele Umweltprobleme sind heute noch schlimmer als damals.”

Das sagt Severn Suzuki, mehr als 20 Jahre nachdem sie als 12-jchriges Méadchen
mit ihrer Rede vor dem UN-Klimagipfel 1992 in Brasilien die Welt fir 6 Minuten
zum Schweigen gebracht hat.

Dabei hdtte sie allen Grund, sich erneut demutsvoll - in der ureigentlichen Bedeu-
tung, also mit dem Mut, der Gesinnung, einer Dienenden - an die Menschen zu
wenden.

Nicht nur, weil sie seinerzeit mit den Mitgliedern eines Umwelt-Clubs namens ECO
Spenden sammelte, um Gberhaupt vor die erste Konferenz der Vereinten Nationen
zum Thema Umwelt und Entwicklung in Rio de Janeiro treten zu kénnen.

Um in einer Gansehaut- Rede die Grenzen des Wachstums und der Ressourcenaus-
beutung des Planeten Erde aus der Sicht heutiger und zukinftiger Generationen
aufzuzeigen.
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Warum wir das tun?

Nachhaltig bauen hei3t, Umweltaspekte gleichberechtigt mit sozialen und wirtschaftli-
chen Gesichtspunkten zu bericksichtigen, um nachfolgenden Generationen ein intaktes
okologisches, kulturelles und 6konomisches Gefige zu hinterlassen.

Diese ganzheitliche Betrachtungsweise wird den Baubereich stark veréndern.

Den massiven Fléachenverbrauch hat man bereits in den 1990er Jahren als ein Schlissel-
problem fir die zukunftsféhige Stadtentwicklung erkannt.

Doch noch immer fallen téglich mehrere Hektar Landschaft Siedlungs- und Verkehrs-
zwecken zum Opfer.

Das steht in deutlichem Widerspruch zu dem propagierten Leitbild der nachhaltigen
Stadtentwicklung.

Aufgeben, weil wir ein vor 300 Jahren empfohlenes Handeln nicht umsetzen?
Nein!

~Die Brocken, die ich heute hinwerfe, muss ich morgen mhsam zusammenkehren.”
(Axel Thorn, Kommunikator)

Und es gilt weiter:
Schlissel zum Erfolg: Global denken, lokal handeln!
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An einem besonderen Ort

Geben Sie es ruhig zu: Auch Sie wissen nicht, wo sich der Mittelpunkt der Welt befindet.
Gar nicht so schlimm, nicht nur weil die Erde eine Kugel ist, also hochstens der Mittelpunkt
der Erdoberfldche ermittelt werden kann.

AuBerdem: Bei uns stehen die Menschen im Mittelpunkt.

Und das an einem Ort, der fir kurze Zeit der geografische Mittelpunkt der Europdischen
Union gewesen ist - quasi das Herz Europas. In Célbe. Am Sidrand des Burgwaldes
gelegen, kann man wunderbar auf den mérchenhaften Spuren der Gebrider Grimm
wandeln, inspiriert von den Bildern des Malers Otto Ubbelohde. Ein Ort von dem aus
auch die groBe weite Welt gut zu erreichen ist.

Ein kleiner Eisenbahnknotenpunkt nérdlich von Marburg, von dem aus Bummelzige nach
Frankfurt - mit Anschlussmoéglichkeiten nach Paris, Rom, Wien oder Budapest - unterwegs
sind. Aber ebenso gen Norden, Richtung Kassel, von wo aus Berlin oder Moskau erreicht
werden kénnen.

Oder gen Westen, nach Erndtebrick, Gber Biedenkopf mit Anschluss nach Bad Berleburg.
Und nicht zuletzt: nach Frankenberg und Korbach.
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Richtung

Biedenkopf ‘.,

Marburg
Nord

ﬂﬂ Frankfurt

Richtung

Alsfeld

Marburg

Lageplan Célbe und WABL

Orthwein

Sporthalle
. Colbe
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Samstag, 11. Februar 2017

NORDKREIS / LANDKREIS

Oberhessische Presse

Umfangreicher Umbau startet

St. Elisabeth-Verein setzt innovative und zukunftsorientierte Form des sozialen Miteinanders in Colbe baulich um

Seit 2001 wurden in der
Gemeinde Colbe 174
Wohnhauser errichtet.
Jetzt richtet sich der Fokus
immer mehr auf eine In-
nenentwicklung. Im Cél-
ber Ortskern hat dazu mit
+WABL" ein zukunftwei-
sendes Projekt begonnen.

von Gotz Schaub

Colbe. Wohnen, Arbeiten, Be-
schiftigen Leben — kurz WABL —
das sind die Zutaten fiir ein ehr-
geiziges Pilot-Projekt des St. Eli-
sabeth-Vereins auf dem Gelén-
de des ehemaligen Berufsbil-
dungswerks in der Lahnstrale
in Colbe. Biirgermeister Volker
Carle ist schon sehr gespannt
und verspricht sich {iber dieses
Projekt eine spiirbare Belebung
und positive Impulse fiir den
Kernort seiner Gemeinde. Punk-
tuell erwachen die sogenann-
ten WABL-Hallen schon zum
Leben, so auch an diesem Wo-
chenende, wenn dort die ,WA-
BLage“ steigt. Dabei présentie-
ren Jugendliche, die vom St- Eli-
sabeth-Verein betreut werden,
ein zweitédgiges Event mit Musik
und Lesungen.

Aber wer genau hinhért und
hinsieht, nimmt schon erste Ver-
dnderungen wahr. Hans-Werner
Kiinkel vom St-. Elisabeth-Ver-
ein fiithrt Carle durch den bau-
lichen Altbestand. Dort gibt es
aktuell eigentlich nur entkern-
te Rdume zu sehen. Kiinkel sieht
aber dort vor dem geistigen Au-

erhilt ein weiteres Geschoss.

ge mehr und ldsst Carle da-
ran teilhaben. Er sieht dort un-
ter anderem eine Medienwerk-
statt, Schulungsrdume, eine IT-
Werkstatt, neue Verwaltungs-
rdume und schicke Teekiichen.
Und er sieht noch mehr, ndm-
lich ein zusétzliches Stockwerk,
das Wohnungen mit integrier-
ten Arbeitsraum bieten soll, fiir
Menschen, die das WABL-Pro-
jekt mit Leben fiillen sollen.
,Die Planungen sind zum Teil
noch sehr offen gehalten®, ver-
réat Kinkel. Unter anderem will
man sich dort ausfiihrlich dem
Thema Erneuerbare Energien
widmen. Deshalb moéchte man

Hans-Werner Kiinkel und Volker Carle stehen in den
WABL-Hallen, in denen Veranstaltungen stattfinden.
Rechts: Dieser Altbaubestand wird modernisiert und
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vor dem Umbau noch
eruieren, ob sich in
der  Nachbarschaft
Biirger finden lassen, die Inte-
resse daran haben, ihre Warme
beispielsweise iiber ein gemein-
sames Blockheizkraftwerk zu
beziehen. Es geht um eine offe-
ne und nachhaltige Gestaltung
des Geldndes. ,Das Thema Biir-
gerbeteiligung wird hier profes-
sionell betreut durch Moderato-
ren“, sagt Carle. Er glaubt, dass
dieses Pilotprojekt auch ein Mo-
saikstein in einem generellen
Umdenkprozess ist. Es geht da-
rum, Ressourcen zu schonen,
etwa mit der Bereitstellung von

Wohnungen direkt am
Arbeitsplatz. Carle, der selbst
im Kernort wohnt, hat natiir-
lich auch seinen Arbeitsplatz im
Ort — im Rathaus. Um dort hin-
zugelangen bendtigt er keinen
eigenen Dienstwagen. Deshalb
hélt er einen solchen auch nicht
dauerhaft vor. ,Wenn ich mal
einen brauche, dann miete ich
mir einen. Um von A nach B zu
kommen, muss man nicht im-
mer ein eigenes Auto besitzen.“
So freut er sich auch dartiber,
dass im Zuge der WABL-Um-
setzung dartiber nachgedacht

wird, ein Carsharing-Angebot
einzurichten. Am besten mit
Elektroautos inklusive einer
»Zapfsdule“, also einer Ladesta-
tion. Carle und Kiinkel sind sich
sicher: Die Generation, die jetzt
heranwichst ,tickt anders”, hat
andere Wert- und Lebensvor-
stellungen. Nachhaltigkeit, so-
ziales Zusammenleben, Woh-
nen und Arbeiten am selben Ort
sind da mitentscheidende Bau-
steine. Carle finde es toll, wenn
auf dem Areal, etwa da, wo jetzt
nur ein groBer Parkplatz ist,
Wohnraum fiir Familien mit
mehreren Kindern ange-
boten werden konnte. ,,So
hitten die Familien Platz,
wenn sie ihn brauchen und
die Eltern kénnen sich spa-
ter wieder rdumlich ver-
kleinern, wenn die Kinder
grol sind. Die Wohnung
wire dann wieder fiir eine
neue Familie frei.
Wiéhrend der Umbau-
und Neubauzeit - ein

Teil der alten Bebauung

soll auch komplett abge-
rissen werden —-wird die Halle
weiterhin fiir unterschiedliche
Veranstaltungen nutzbar sein.
»Wir wollen, dass sich hier jetzt
schon Menschen treffen kon-
nen und gemeinsam etwas erle-
ben*, sagt Kiinkel.

PS: Wer in der Grogemeinde
in den Ortskernen bauen moch-
te kann sicher eines von ins-
gesamt 116 Grundstiicken dafiir
erwerben, sagt Carle.

Weitergehende Informationen iiber das Projekt
und Kontaktmdglichkeiten finden sich auf der
Homepage www.wabl-coelbe.de




Das Leitbild der sozialen Nachhaltigkeit im Projekt WABL

Das Projektleitbild ist eine Strategie nachhaltiger Entwicklung und damit verbundener Modernisie-
rungsprozesse. Es geht um die wirtschaftliche, die soziale und die 6kologische Zukunftsfahigkeit, er-
génzt um die praktizierte Teilhabe und Demokratie - alle Nutzergruppen kénnen sich am Werden des
Projektes beteiligen.

Aus diesem Vorgehen entsteht ein Handlungsleitfaden, mit dem die Schaffung von Wohnraum, die
Forderung von Wirtschaft und Gewerbe, die Teilhabe an Bildung, Kunst und Kultur und die Umsetzung
okologischer Belange unter sozialen Gesichtspunkten realisiert werden.

Das WABL-Ziel der sozialen Nachhaltigkeit ist die Sicherung des gesellschaftlichen Zusammenhalts
in dem durch das Projekt gesetzten réiumlichen und inhaltlichen Rahmen. Der gesellschaftliche Quer-
schnitt stammt aus Célbe und dem Umland, im Innern gut vernetzt und sehr vielfdltig.

Wichtig ist: das Projekt bietet jedem Einzelnen persénliche Entfaltungs- und Entwicklungsmaéglichkei-
ten und die Teilhabe an (Entscheidungs-) Prozessen. So bekommt der Prozess den Dreh hin zu einem
Spektrum von Handlungsméglichkeiten, die alle fir sich in Anspruch nehmen kénnen, die Kriterien
der Nachhaltigkeit zu erfillen.

Unter dieser Zielsetzung ist die eingeleitete Projektentwicklung eine @uBerst anspruchsvolle Aufgabe
fir Nachhaltigkeit. Der St.-Elisabeth-Verein stellt sich dieser Aufgabe. Denn soziale Nachhaltigkeit
heiBt nach dem Versténdnis des St.-Elisabeth-Vereins: die Gewdhrleistung sozialer Sicherheit, die
Umsetzung von Chancengleichheit und die Forderung sozialer Gerechtigkeit.

Die konkrete Aufgabenstellung des Projekts WABL ist das Herausarbeiten von nachhaltigen Entwick-
lungspfaden und die Festlegung von Planungs- und Handlungsstrategien. Dabei wird besonderer
Wert auf die praktische Umsetzbarkeit der sozialen Inhalte und die Zukunft gemischter Nutzungen
aus Wohnen und Gewerbe, Arbeit und Bildung, Okologie und Mobilitét gelegt, um nur einige Schwer-
punkte zu nennen.



Die Schlisselelemente sozialer Nachhaltigkeit im Projekt WABL

Existenzsicherung des Einzelnen

Die Arbeit steht als zentrales Bindeglied zwischen den Bedirfnissen des Einzelnen und den gesellschaftlichen
Notwendigkeiten. Die Existenzsicherung ist wichtig fir die soziale und individuelle Entwicklung des Einzelnen,
der die Chance zu bezahlter Erwerbsarbeit erhalten soll - ggf. unter Anleitung durch den St.-Elisabeth-Verein.

Entwicklung sozialer Strukturen

Die Nachhaltigkeit des sozialen Systems soll auf der konkreten Projektebene realisiert werden, auch mit dy-
namischen, veréinderbaren Entwicklungsprozessen. Es geht darum, neue Wege zu gehen und Neues auszupro-
bieren, um das Projekt zum Erfolg zu fihren. Auch hier wird die Arbeit als zentrales Element gesehen, bezahl-
te Erwerbsarbeit und unbezahlte, gemeinnitzige Arbeit erfahren dabei dieselbe Wertschétzung.

Erhaltung und Weiterentwicklung der Sozialressourcen

Etwas sperrig ist hiermit die Erhaltung und Entwicklung gesellschaftlicher Werte, Traditionen und Wissens
gemeint. Die Sozialressourcen werden - wenn auch im kleinen Rahmen - im Projekt WABL erhalten und
qualitativ weiterentwickelt. Im Fokus steht insgesamt die Erhaltung und Entwicklung von Offenheit, Solidaritdt,
Toleranz sowie von Integrations-, Selbstorganisations- und Kooperationsféahigkeit.

Chancengleichheit im Zugang zu Ressourcen

In dem durch das Projekt WABL gesetzten Rahmen wird der Zugang zu Wohnen, Arbeiten, Bildung, Informati-
on, Kultur und Mobilitat gewdhrleistet. Und zwar der gleichberechtigte Zugang zu diesen Bildungs-, Arbeits-
und sozialen Ressourcen innerhalb der Generationen und zwischen den Generationen.

Der Zugang ist diskriminierungsfrei und gleichberechtigt méglich, soziale Diskriminierung hat keine Chance.

Teilhabe an Entscheidungsprozessen

Den WABL-Projektbeteiligten wird die Teilhabe an den wichtigen Entscheidungsprozessen erméglicht — mittels
Erhaltung, Erweiterung und Verbesserung demokratischer Formen der Entscheidungsfindung. Dieser wichtige
Schritt ist im Rahmen der Projektentwicklung die Voraussetzung, um dem Prozess nachhaltiger Entwicklung
die notwendige Breite, Qualitat und Stabilitat zu verschaffen.
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